REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

Alto Hospicio, 06 de Enero de 2014.-
DECRETO ALC. N° 014/2014.-

VISTOS: Ley N° 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N° 18.883 Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales, Articulo 3% Codigo del Trabajo;
Resoluciéon N 1.600 de 30 de Octubre de 2008, texto refundido, coordinado y sistematizado
de Resolucion N° 55 de 1992, de Contraloria General de la Republica; Decreto Alcaldicio N©
318/13 de fecha 02 de Mayo de 2013, mediante el cual contratd bajo modalidad Cédigo del
Trabajo desde el 15 de Abril de 2013 hasta el 31 de Julio de 2013, a dofia DANAE YOELY
BERENGUELA ESPE]JO para que se desempefie como Técnico en Parvulos para el Area de
Educac1on Municipal; Decreto Alcaldicio N°431/13 de fecha 01 de Agosto de 2013,
al se contrata a la trabajadora desde el 01 de Agosto al 31 de Diciembre de

A rucciynes del Departamento de Educacion para realizar anexo de contrato de
xten(&yando la fecha de durac1on del mismo a partlr del 01 de Enero de 2014 en

itdkionad e MunlClpahdades
)
M_L' DECRETO:

1.- Regularicese, Apruébese y Ratifiquese el Anexo de Contrato de Cédigo del Trabajo,
suscrito entre la MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO y donia DANAE YOELY
BERENGUELA ESPEJO, Técnico en Parvulos, RUT 11.470.390-7, en virtud del cual se
modifica el Contrato a Plazo Fijo Primitivo, extendiendo la duracién del mismo a partir del
01 de Enero de 2014 en calidad indefinida.

-/

2.- Manténgase la validez de las demas estipulaciones contenidas en el contrato primitivo.

3.- Imputese los gastos a la cuenta N° 215.21.03.004, del Presupuesto de Educacion.

ANOTESE, REGISTRESE EN CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
REGIONAL TARAPACA, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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